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Szakmai helyzetelemzés

A Baranya Varmegyei SZC Simonyi Karoly Technikum és Szakképzd Iskola a Dél-
Dunantul egyik legnagyobb iskolaja. Az idei tanévben 62 osztalyban, 1058 tanuldval és 295
feln6ttképzésben résztvevovel, 6 dgazatban képziink tanuldkat. Az iskola szakmaszerkezete jo.
Szakmak nagy része konnyl elhelyezkedést biztosit. Emiatt és a jo képzési szinvonalnak
k6szonhetben jo az iskola hirneve a palyavalasztas el6tt allok korében.

Az atlagos taljelentkezés a teljes iskolara nézve négyszeres. Egyes
dgazatokra/szakmakra a technikumban ennél lényegesen magasabb, azonban a szakképz6
iskolaban akadnak kevésbé népszerli szakmaink is.

A napokban érkezett meg a felvételt nyert tanuldk listdja. A technikumban az
informatika agazat kivételével sikeriilt az el6zetes varakozasoknak megfeleld szamu tanulot
beiskolaznunk, azonban a szakképz¢é iskoldban a felvételt nyertek szdma elmarad a
varakozasainktol. Tobb évre visszamenbleg megfigyelheté trend, hogy a technikumba
jelentkezOk szama, igy a felvételt nyertek szdma is évrol-évre novekszik, mig a szakképzo
iskolaban a tendencia pont ellentétes.

Az elmult években a felnbttek szamara meghirdetett képzéseink is egyre népszertibbek.
" Az er6teljes létszémnﬁvekedés részben a sajétdolgozés keépzések ﬁlegjelenéséﬁek is
koszonhetd, de az idén januarban ismét sikeriilt hét szakmaban kézel szaz f6t beiskolaznunk
roviditett idejii képzéseinkre is.

A tavalyi tanévben 268 6 tett sikeres szakmai vizsgat ez a vizsgara jelentkez6k 96
szazaléka. A tanuldi jogviszonnyal rendelkez6 tanulok lemorzsolodasi aranya 8,2 % volt. A
szakirdnya oktatisban résztvevé tanuldk 64 szdzaléka rendelkezett szakképzési
munkaszerzOdéssel, ez az arany a két évvel ezel6tti tanévhez képest romlott.

Az intézmény Pécs déli kiilvarosi részén helyezkedik el, egyik oldalrél panelhdzas
lakételeppel, masik oldalrdl csaladi hazas Gvezettel koriilvéve. Ennek ellenére nagy zold
teriilettel rendelkezik. Ebb6l ad6éddan az iskola kornyezete csendesnek mondhatd, megfeleld
oktatasi feltételeket kinal. A kiilvarosi elhelyezkedés ellenére mind autéval, mind
tomegkozlekedéssel konnyen megkozelithet. Ez fontos szempont, mert a tanuldk kozel 6tven
szazaléka vidékrol, vagy tavolabbi varosokbdl érkezik. Beiskolazasi teriilete elsésorban
Baranya, Somogy és Tolna varmegye, de egyes szakmakban az orszag tavolabbi rész€ébdl is
vannak tanulok és képzésben résztvevok.

Az elmult években az iskola infrastrukturalisan sokat fejlddott. Tobbek kozott a régebbi

épiiletekben megtortént a nyilaszarocsere. Tobb 1épcsében a fiitésrendszer is feldjitasra kertilt.



Megtjultak a féépiilet vizesblokkjai. Kozel egy évtizedes probléma oldodott meg a gépész
agazatba tartozé szakmaknak otthont ad6, Megujuld Szakképzés Haza tetejének ujra
szigetelésével. A tanév 6szén az informatikai és szépész agazatoknak otthont add épiilet
tet6javitasa is megtortént. A feltételek adottak a mindségi nevelési €s szakmai munkahoz,
azonban a testnevelés 61tozok, a konditerem ¢€s a kiiltéri sportpalyak feljitasa még sziikkséges a
kozeljovében.

Az iskola oktatasi és nevelési feladatait 94 foallasu, 5 részmunkaidds oktatoval és 15
6raadoval latja el. Hat oktatonk nyugdij mellett latja el feladatat. Teljes munkaidében
foglalkoztatott oktatoink koziil tizenharman mennek 6t éven beliil nyugdijba és hat oktaton még
nem toltotte be a 35. életévét. Oktatdink atlagéletkor 48,5 év, az oktatok életkoranak medianja
47 év.

Egy oktatora atlagosan 10,31 f6 tanuld jut, az iskola munkaerd kihasznaltsdga jonak
mondhato. Az oktatok elkotelezettek sajat ismereteik fejlesztését illetden is, a tovabbképzésre

kotelezettek koziil 53 £f6 mar teljesitette a kotelezettségét.

Vezetdi program fejlesztési elképzelések

Az j szakképzési rendszer bevezetésének egyik 6 célja, a szakképzés népszertiségének
er6sitése a kozoktatassal szemben és a feln6ttek nagyobb aranyt bevonasa a szakképzésbe. Az
iskola az elmult években tapasztalt 1étszam novekedésével ennek a célnak megfelel.

A feln6ttképzésben az idei tanév januarjaban nagy létszamban inditottunk roviditett
idejli képzéseket. A jovoben nagyobb hangsulyt kell fektetniink ezek meghirdetésére €s
inditasara. Tovabbi szakmdkban is ki kell dolgozni a réviditett képzési programokat. A most
futé képzésekben részvevok és az Oket foglalkoztatok visszajelzéseit figyelembe véve,
moédositani kell jelenlegi képzési programjainkat. A felnéttek tanuldsdnak tdmogatédsa
érdekében egyre nagyobb hangsulyt kell fektetniink az egyéni tanulasi utak kidolgozasara.
Jelenleg két felnottképzésben résztvevé a fotografus tanuldk oOrdira bejarva, egyedi
idébeosztassal sajatitja el a szakmai ismeretek. Az 6 képzésiik soran szerzett tapasztalatainkat
kell adaptalnunk més szakmaékra is igény esetén.

A tanuldi jogviszonyban 1év6 didkok létszama a tantermi €s tanmihelyi fér6helyek
szamat tekintve mar csak nagyon kis mértékben novelhetd. A tantermek és tanmiihelyek
leterheltségét a dudlis képzésben résztvevok aranyanak novelésével lehetne elérni. Ehhez

egyrészrol Uj dudlis partnerek felkutatas sziikséges, masrészrdl az 5 éves technikus képzés



esetén a szakmai tantdrgyak oOrdinak tombositésével lehetne vonzobba tenni tanuldink
foglalkoztatdsat a dudlis partnerek szamara. Ez utobbi azonban csak a tanmihelyek
leterheltségét csokkentené a tanév jelentds részében a tantermekét nem.

A szakképzd iskolaban tapasztalhaté 1étszamcsokkenést meg kell allitani. Ennek
érdekében célzottan ezekre a szakmakra iranyuld palyaorientacids tevékenységet kell végezni
azokban az iskoldkban, ahonnan jelentkez6 varhato. Nagyobb hangsulyt kell fektetni a tanuldi
tevékenységek bemutatdsara az iskola kornyezetében, a potencidlisan palyavalasztok korében.
Az oktatast hatékonysagéat is kell novelniink. Az elmult masfél tanévben az épliletgépészek
oktatdsa a képzésnek otthont ad6 épiilet bedzdsa miatt, nagy nehézségeket okozott. A
szakképzésben épliletgépész agazatra jelentkezok szamaban ez lathatd. Kordbbi kettd, kettd és
fél osztalynyi tanul6 helyett nem egészen egy osztalynyit sikertilt felvenniink a tavaszi felvételi
eljaras soran.

A 1étszam csokkenés megallitasanak masik modja a lemorzsolodéds csokkentése. A
technikumban a gyenge képességekkel érkezo, lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldknak,
még id6ben a 9. évfolyam els6 félévében fel kell ajanlani a szakképzo iskoldba atjelentkeztés
lehetéségét. Igy évvesztés nélkiil folytathatjak tanulmanyaikat szakmai programunk szerint.
Az iskolat végzettség nélkiil elhagydk szamanak mérséklése a 1étszam csdkkenés megallitasan
tal is kiemelked6 jelentdségii feladat. Tapasztaljuk, hogy évrdl-évre egyre tobb kﬁlénleges
bandsmodot igénylé tanulét iskolazunk be. Ezen feliil nagyon sok tanuld kiizd pszichés és
csaladi problémakkal. Az ¢ iskolarendszerben tartasukhoz és végzettséghez juttatdsukhoz az
oktatok és segitdk Osszehangolt munkdja sziikséges. Az idei tanévtdl iskolankban szocialis
munkas €s iskolapszicholdgus is dolgozik. Rajtuk kiviil mar évek 6ta mentortanar, védond és
blinmegel6zési tanacsado segiti az osztalyfonokok és oktatok munkajat. Elottiink allé feladat,
hogy meghatarozzuk melyik probléméaval, kihez fordulhat segitségért az osztalyféndk. Ki tud
hatékony segitséget nyujtani a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuld fejlesztéséhez.
Nagyobb hangsulyt kell fektetniink a kompetenciamérések eredményeire, a tanulok fejlesztési
tervének 0sszeallitasakor ezt is figyelembe kell venniink.

A KRETA naplé ESL moduljanak a rendszeres figyelését az osztalyfonoki munka
részévé kell tenni. A magas veszélyeztetettségii tanulok esetében kulcsfontossagu lenne a
mogottes okok feltarasa, lehetoségeinkhez képest megoldasok keresése, segitségnytjtas. Fontos
lenne a tanulok személyre sz616 mentoralasa, ez sokszor tilmutat az osztalyfoénok lehet6ségein.
Ehhez j6 segitség lehet a tervezett mentorprogram.

A lemorzsoldédassal nem veszélyeztetett tanuldk esetében is nagy szadmban

megfigyelhetd az 6nbizalom hidnya. Egy vagyott cél elérésért mar a legkisebb erdfeszitést sem



teszik meg, mert nem hiszik el, hogy sikeriilhet. Ennek felolddsara a tanuldkat sikerélményhez
kell juttatnunk. A tandran kiviili foglalkozasok, projektek, tanulményi versenyek, kozosségi
események, sportrendezvények kitlin6 alkalmak erre.

Az iskolaban heti rendszerességgel van roplabda edzés. Ehhez kapcsoléddan
rendszeresen rendeziink iskolan belili és iskolak kozotti tornakat. Csapatunk tanévente 3-4
alkalommal vesz részt egyéb amatér tornakon. Havi rendszerességgel horgasztanfolyam
miikédik. Evente két alkalommal tartunk iskolai horgaszversenyt, de vannak didkjaink az
orszagos versenyeken is. A résztvevok egyéni fejlédésén tul kozosségépitd szerepe is jelentbs
ezeknek a programoknak. Emiatt fontosnak tartom, hogy tobb sportdgban legyen iskolankban
edzéslehetdség.

Szintén nagyon fontos az iskolai {innepségek, megemlékezések szinvonalas
megszervezése, sok didk bevonasaval. Ez j6 lehetéség a tandran kiviili tanulésra, ahol a tanuld
sikerélményhez juthat.

Evtizedekre visszanyulé hagyomanya van a kozismereti és szakmai tanulmanyi
versenyek rendezésének. Harom legnagyobb versenyiink a Simonyi Karoly Elektrotechnika
Verseny, az Orszagos Kozépiskolai Fotopalydzat és Kiallitds, a Regionalis Fodrasz és
Kozmetikus Tanulé Verseny, amelyeken rendszerint szépen szerepelnek didkjaink és
elmeényekkel gazdagodnak. Ezeknek az eseményeknek minél nagyobb nyilvéﬁosségot kell
biztositani. Nem csak diakjaink, hanem az iskola kdrnyezetének, beiskolazasi teriiletiinkon
€léknek is meg kell mutatni. Ezért fontos a jo kapesolat a helyi sajtoval, médiaval, illetve az
online térben vald jelenét, ahol témegekhez jutnak el az informdaciok. Ez jé hatassal van az
egyének €s a kozosség pozitiv onértékelésére, ezen feliil jo reklam az iskolanak, segiti a
palyavalasztasi tevékenységiinket.

A hagyoményos nagy versenyeinken kiviil szinte minden szakmaban rendszeresen
szerveziink iskolai szintli megmérettetések, kiallitdsokat tanuléink munkaibol. Ezeket szintén
igyeksziink szélesebb nyilvanossag elé tarni.

Nagy pedagogiai jelentdséget tulajdonitok a hatirokon 4tnyuld egyiittmiikodéseknek. A
Hatartalanul palyazatot kozépiskolak szdméra sajnos a vilagjarvany 6ta nem irtdk ki. Pedig
nagy kozosségformalé és nemzeti 6ntudatot erésitd szerepe volt.

Szakmai szempontbol elényosebb palyazat az Erasmus+. Erre évek o6ta most palyaztunk
eldszor. Egy roméniai faipari céggel szeretnénk egyiittmiikodést megvaldsitani, 2 hétre
fogadnanak tanulokat. Reménykediink a palydzat sikerességében, hogy tanuldink értékes
kiilfoldi szakmai tapasztalatokkal térhessenek haza. A jovében a hasonlé szakmai mobilitas

palyazatokon vald részvételt szorgalmaznunk kell.



Az iskola életében hatalmas lehet6ség, hogy bekeriilt az orszagban 1évé 11 kreativ
technikum ko6zé. A kreativ technikumok fejlesztésére kidolgozott program az intézmények
szemléletvaltasat, modszertani megujulasat, a kreativitas fejlesztésének kozéppontba emelését
tlzte ki célul. Tovabbi cél az intézmények halozatosodasa, a tudds és jo gyakorlatok
megosztasa, k6zos projektek szervezése, egyiittmiikodés minden téren. Iskolank 6 vallalasa a
projekteben, hogy a kreativitas fejlesztését és a hozza kapcsolddé modszertant kiterjeszti a nem
kreativ agazatba tartozo, de nagy kreativitast igényl6 szakmak oktatdsara is.

A Békéscsabai Szakképzési Centrum Szent-Gyorgyi Albert Technikum és
Kollégiummal alakitottunk ki a fotografus szakma oktatasa kapcsan egytittmiikodést, és tobb
k6zos projektet tartottunk és terveziink a jov6ben is. Cél a tovabbi intézmények bevondsa mas
szakmdkban is.

A kreativ szakma kinalatunk harom éve béviilt a hangtechnikus oktatassal. Az elmult
tanévben a vizsgara jelentkezok 100 szazaléka sikeres vizsgat tett. A masodik csoport € tanév
elején indult, de egyre tobben érdeklddnek a nappali rendszer(i oktatds utdn. Az orszagban ez a
képzés nagyon kevés iskolaban elérhetd, ezért célszerli nappali rendszerben is az elinditasa.
Ennek elésegitése érdekében egyiittmiikodést terveziink a PTE Miivészeti Karaval.

Az iskola jol képzett és elhivatott oktatokkal rendelkezik. Azonban az oktatd testiilet
nem mondhat6 fiatalnak. A helyzetelemzésemben feltiintettem, hogy a kévetkezé') vezetdi
ciklusban 13 f64allasa oktatonk éri el a nyugdijkorhatart. Az 6 potlasukat meg kell oldanunk. A
cél, fiatal céltudatos oktatdkkal bdviteni az oktato testiiletet. A kozismereti tantargyat oktatok
vonatkozasaban ebben segitséget nyujt, hogy a PTE-vel partnerkapcsolatban vagyunk a
hallgatok gyakorlatat illetbéen. T6bb kollégank rendelkezik gyakorlatvezeté mentortanar
pedagdgus-szakvizsgaval, 6k rendszeresen fogadnak hallgatokat. A tavozd szakmai oktatokat
pedig, tobb szakmaban a nalunk végzett elhivatott szakemberek oktatasba valé bevonasaval
potoltuk. Ebben az esetben tamogatnunk kell 6ket, hogy minél elébb felséfoku végzetséget is
szerezzenek. A belép6 0 kollégakat mentoralni kell, kiilonds tekintettel a palyakezddkre.

A belsé tudasmegosztast, a jogyakorlatok terjesztését az iskolan beliill nem csak az
ujonnan felvettek részére tartom fontosnak. Ennek egyik alapdokumentuma a tanmenet,
amelyet iskolankban mar évek 6ta tematikus terv formaban készitiink el. A kollégék szdmara
szabadon hozzaférhetd és szabad moddszereket atvenni egymasébdl. Tovabb lehet és kell is
kozosen fejleszteni. Minden altalunk tanitott szakképzési jegyzékes szakmaban lezajlottak mar
az elsé és masodik vizsgak, sok portfolio késziilt. Ezek tapasztalataibol le kell vonni a

tanulsagokat és beépiteni a tanmenetekbe. A jovOben szeretném, ha a tanmeneteket



kiegészitenénk egy anyag- €s eszkozsziikséglet oszloppal. Nagyban megkonnyitené a szakmai
anyag rendelését a munkak6z6sség vezetOknek, a kiadasok tervezését a kincstarnoknak.

A kovetkez6 években szeretnék nagyobb felel6sséget bizni a munkakozosség vezetdkre.
Ehhez azonban tobb els6 kézbdl kapott informdciora van sziikségiik. Régebben havi
rendszerességgel tartottunk kibovitett vezetdi értekezletet, ahol a munkak6zosség vezetdk is
részt vettek. Az tanév kezdetét megel6zden az éves munka tervezésekor, a tantargyfelosztas
készitését megel6zden, a szakmai vizsgak el6készitése elbtt, a palyavalasztasi rendezvények
szervezésekor fontosnak tartom ezt a forumot visszahozni az intézményi gyakorlatba.

Az oktatotestiileti értekezleteken kiviil, kéthavi rendszerességgel tervezem
visszavezetni a “teat”, ami informalis keretek kozott adott lehetOséget az eszmecserére az
intézmény dolgozoival.

Az elmult években az iskola a digitalis térben rejlé oktatési lehet6ségek kihasznaldsaban
nagymértékben fejlédott. Ebben a vilagjarvany alatti kényszermegoldasok segitségiinkre
voltak. Ujabb kihivast és egyben lehetéséget jelent a mesterséges intelligencia robbanasszeri
megjelenése a mindennapokban és az oktatasban. Informatikat, ezen beliil szoftverfejlesztést
oktatd intézményként ennek ésszerii felhasznaldsdban élen kell jarnunk. Az el6rejelzések
szerint a torténelem sordn minden eddiginél gyorsabban fognak szakmak elt(inni, teljesen
vétalakulni, illetve uj szakmak 1étrejonni a mésterséges in'telligencié megjelenésével. |
Célkitlizésem egy jol miikodd, a jovo kihivasait felkésziilten vard, innovativ intézmény

mukdodtetése.
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